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Утвержден Советом директоров 

ОАО «Дмитриевский ЛПХ»

« 15  »   мая 2007 года

ГОДОВОЙ ОТЧЕТ 

ОАО «ДМИТРИЕВСКИЙ ЛПХ»

за 2006 год.

1. Сведения об организации.
	Полное наименование 
	Открытое акционерное общество «Дмитриевский леспромхоз»

	Юридический адрес, телефон, факс
	Архангельская область, Устьянский район, п. Кизема, улица Спортивная, дом 2.

Тел./факс (81855) 3-11-70, 3-11-81, 3-11-89 

	ИНН
	2922000025

	ОГРН
	1022901535326


2. Основные сведения.
Основными видами деятельности предприятия в 2006 году являлись:

· лесозаготовительная

· лесопиление;

Структурные подразделения предприятия:

· Октябрьский лесопункт

· Транспортная служба;

· Квазеньгский лесопункт;

-     Киземский Нижний склад, 
-     Участок сортиментной заготовки
Производственная характеристика предприятия

Расчетная лесосека по предприятию, тыс. м3 – 300,2
Породный состав по имеющемуся лесофонду :  2С5Е2Б1Ос  (21% cосна,48% ель,20% берёза,11% осина)

Средний объем хлыста, м3: -  0,24 

Среднее плечо вывозки, км. -  63,0
	  Наименование
	Выход древесины в%

	
	Факт 2005
	План 2006
	Факт 2006

	Пиловочник
	27,8
	25,3
	29,9

	Балансы
	63,9
	66,9
	62,7

	Прочая дел. древес.
	1,3
	1,4
	0,6

	Дрова
	7,0
	6,4
	6,8

	Итого
	100,0
	100,0
	100,0
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Анализ основных финансово-экономических показателей за 2006год

Общий план по реализации продукции за 2006 год  выполнен на 102,3% или на 3660,0 тыс.руб. больше плана и на 16422,0 тыс.руб. больше прошлого года. Увеличение выручки против плана  произошло в основном за счёт увеличения поступлений от прочей реализации (Реализация металлолома, рельс УЖД,ГСМ.). План по реализации продукции лесозаготовок выполнен на 89,2% или на 16857,0 тыс.руб. меньше плана и на 3334,0 тыс.руб. меньше прошлого года. По сравнению с планом выручка по лесозаготовкам на 15329,0 т.руб. или на 9,8% снизилась за счёт снижения объёмов производства и на 1528,0 т.руб. или на 1,0% снизилась за счёт снижения цены реализации. Из–за низких цен на пиломатериалы предприятие прекратило выработку пиломатериалов и шпалы широкой колеи. Также предприятие выполнило план по прочим денежным поступлениям. Наибольший удельный вес в выручке составляет продукция лесозаготовок 86,4%,  0,03% - выручка от продукции деревообработки и 13,57% - прочие денежные поступления. 

   Среднесписочная численность работающих по сравнению с планом увеличилась на 1 человека, но на 141 человека меньше прошлого года. За счёт увеличения производительности труда и продолжающейся инфляции увеличилась среднемесячная заработная плата по сравнению с планом и по сравнению с прошлым годом. За 2006 год среднемесячная заработная плата составила 8035,2 руб., или на 372,6 руб. выше плана и на 1031,0 руб. больше прошлого года. Производительность труда за год составила 576,3 кбм. на 1 работающего ППП, что на 15,3 кбм. выше плана и на 159,1 кбм. больше уровня прошлого года. 

Анализ изменения объема выручки за 2006 год.

Леспромхоз за 2006 год выполнил план по выручке от реализации товарной продукции на 102,3%, в том числе по продукции лесозаготовок на 89,2%,  а по прочим денежным поступлениям   - 2196,3 %.   Наибольший удельный вес в объёме поступлений от прочей реализации занимают услуги по доставке балансов от места заготовки до Киземского н/склада. Из-за низких цен реализации на продукцию деревообработки предприятие производит выработку пиломатериалов только для собственных нужд.

Перспективы развития Общества.
Начиная с 2003 года объёмы производства на предприятии увеличиваются. Увеличение объёмов производства произошло за счёт увеличения объёмов заготовки древесины лесозаготовительными комплексами и увеличением объёмов дорожного строительства. В текущем году в 1 квартале было организовано только  10 лесосечных бригад. Чтобы выйти на расчётную лесосеку и работать ритмично, нужно приобретать высокопроизводительную лесозаготовительную технику с помощью ООО ПКП «Титан», что снимет вопрос в потребности рабочих, которых постоянно не хватает, а также нужно увеличивать объёмы строительства лесовозных дорог. Начиная с 2003 года предприятие приступило к строительству летних автодорог круглогодового действия и за этот период построило в 2004 году в основном силами подрядчика, а в 2005 году своими силами:

	Вид дорог
	2005год

	
	Кол-во, км.
	Сумма, т.р.

	Гравийные(магистрали, усы)
	4,0
	3640,0

	Дороги УЖД (ветки, усы)
	2,5
	534,1


В текущем году предприятие  выполнило план по заготовке древесины, перевыполнение составило 6,3 т.кбм., и на 7,7 тыс.кбм. заготовило больше прошлого года. Следует отметить что план по сортиментной заготовке по предприятию выполнен на 111,4%, а план по ручной заготовке выполнен на 91,6%. Основными причинами невыполнения годового плана по ручной заготовке являются: а) неблагоприятные погодные условия ( очень дождливое лето),  из – за переувлажнения почв  резко упала производительность  на ручной заготовке, поскольку были сложные условия трелёвки деревьев.; б) из – за нехватки кадров ведущих профессий( вальщики леса, трактористы на трелёвке) предприятие смогло выставить на ручную заготовку в летний период 3 – 4 лесосечных бригады,; в) большой износ(90% и более ) основной лесозаготовительной техники, содержание её требует больших денежных затрат, что также ведёт к удорожанию себестоимости продукции. Невыполнение плана по вывозке хлыстов и сортиментов за год составило 33,3 тыс. кбм., и на 30,0 тыс.кбм. меньше прошлого года, невыполнение плана по вывозке произошло из – за невыполнения плана по ручной заготовке древесины и плохих погодных условий, практически с августа месяца и до второй половины декабря, из – за проливных дождей вся лесовозная техника работала в одну смену с неполной нагрузкой. План по раскряжёвке древесины выполнен на 100,2% и на 0,6 тыс.кбм. раскряжевали больше прошлого года.  Как уже отмечалось выше, с каждым годом всё острее встаёт вопрос о нехватке рабочих, особенно основных профессий: вальщики леса, трактористы на трелёвке, водители на вывозке хлыстов, машинисты тепловозов УЖД. Главная причина нехватки квалифицированных кадров это неудовлетворительные социальные условия. Лесные посёлки строились в 50 – 60 – х годах и требуют капитального ремонта. Вся социальная сфера передана муниципальному образованию «Устьянский район», а оно, ссылаясь на отсутствие денежных средств, ремонтом и строительством жилья не занимается. Почти со всеми посёлками отсутствует телефонная связь, нет радио, телевидение работает не стабильно. Плохие дороги, медицинское обслуживание почти отсутствует, почта приходит один – два раза в неделю, в клубах посёлков досуг молодёжи не организован. Соответственно, молодёжь уезжает из лесных посёлков туда, где лучше социальные условия.                     

Отчет о выплате объявленных дивидендов Общества.
Решением Общего годового собрания акционеров ОАО «Дмитриевский ЛПХ», состоявшегося 5 июня 2007 года, постановили не выплачивать дивиденды по результатам 2006 года.
Признать убыток от деятельности общества по результатам 2006 года в сумме 709 000 рублей.
Описание основных факторов риска, 
связанных с деятельностью Общества.
1. Сезонный характер работ – деятельность по вывозке лесопродукции из мест заготовки до Нижнего склада приостанавливается в осенний и весенний периоды из-за распутицы;

2. Поставка лесопродукции потребителям производиться только по железной дороге, вследствие чего возникает зависимость Общества от деятельности перевозчика – ОАО «РЖД».
Перечень совершенных Обществом сделок, признаваемых 

ФЗ «Об акционерных обществах» крупными сделками.
Заседание Совета директоров ОАО «Дмитриевский ЛПХ» 17 ноября 2006 года:

Повестка дня:

      1. Об одобрении сделки – договора купли-продажи объекта недвижимости
Условия: 

- Одобрить сделку – договор купли-продажи объекта недвижимости

- Продавец – Рогачев Павел Павлович

- Покупатель – ОАО «Дмитриевский ЛПХ»

- Сумма по договору – 270 000 рублей

- Объект недвижимости: жилой дом общей площадью 59,4 кв.м., по адресу: Архангельская область, Устьянский р-н, п. Кизема, ул. Профсоюзная, д.6, и земельный участок площадью 1811 кв.м., кадастровый номер 29:18:15 01 03:0040.

Решение принято.

Состав Совета директоров Общества.

Решением Общего годового собрания акционеров Общества, состоявшегося 19 мая 2006 года, в состав Совета директоров Общества избраны:
Папылев Михаил Николаевич

Баталов Евгений Валерьевич

Демидов Евгений Игоревич

Хмелюк Александр Иванович

Жилиховский Владимир Митрофанович.
Изменений в составе Совета директоров в отчетном году не было.

Долей в уставном капитале Общества не имеют, владельцами акций Общества не являются.

Краткие биографические данные лиц, входящих в состав

Совета директоров Общества.

Папылев Михаил  Николаевич

Председатель Совета директоров,

1973г. рождения, образование высшее, доли  в уставном капитале не имеет

Должности, занимаемые  за последние 5 лет и в настоящее время:

- ООО “Лесоэкспорт”                      - генеральный директор с 2000г. по 2003 г.

- ЗАО “Лесозавод 25”                      - коммерческий директор с 2000г. по 2001 г.

- ЗАО “Лесозавод 25”                - генеральный директор с 2001 г. по настоящее время

- ЗАО “Лесозавод 25”                - член Совета директоров с 2001г. по настоящее время          

- ОАО “Карпогорский ЛПХ”   - член Совета директоров с 2004г. по настоящее время

- ОАО “Лешуконский ЛПХ”     - член Совета директоров с 2004г. по настоящее время 

 - ООО ПКП “Титан”                  - генеральный директор с 2005 г. по настоящее время

-  ОАО “Усть-Покшеньгский ЛПХ”   - председатель Совета директоров с 2005 года

                                                                по настоящее время.

- ОАО “Шалакушалес”                     - председатель Совета директоров с 2005 года

                                                                по настоящее время.

- ОАО “Сямженский ЛПХ”               - председатель Совета директоров с 2005 года 

                                                                по настоящее время.

- ОАО “Сийский КЛПХ”                    - председатель Совета директоров с 2005 года 

                                                                по настоящее время.

- ОАО “Дмитриевский ЛПХ”             - председатель Совета директоров с 2005 года

                                                                по настоящее время.

- ОАО “Вельское ЛПП”                     - председатель Совета директоров с 2005 года 

                                                                по настоящее время.

- ОАО “Вельский РМЗ”                     - председатель Совета директоров с 2005 года

                                                                 по настоящее время.

- ОАО “Архангельский ЦДТ”            - председатель Совета директоров с 2005 года

                                                                 по настоящее время.

- ООО Фирма “Поморская”              - председатель Совета директоров с 2005 года

                                                                 по настоящее время.

- ООО ТК “Малые Карелы”     - член Совета директоров с 2005г. по настоящее время

- ООО ПКП “Титан”                 - член Совета директоров с 2005г. по настоящее время

· ЗАО “Архангельский железнодорожный

коммерческий банк”                 - член Совета директоров с 2005г. по настоящее время

- ОАО “Премьер”                       - член Совета директоров с 2005г. по настоящее время

- ООО “Олимп”                         - член Совета Директоров с 2005г. по настоящее время

                                               Баталов Евгений Валерьевич 

1973 года рождения

образование высшее, доли в уставном капитале нет

должности занимаемые за последние пять лет и по настоящее время 

- ОАО “Конецгорский ЛПХ”                    - Генеральный директор с 2001 по 2005 г.

-ООО “Титан – Леспром”                        - Директор с 2005 г. по настоящее время.

Демидов Евгений Игоревич

1973 года рождения

образование высшее, доли в уставном капитале нет

должности занимаемые за последние пять лет и по настоящее время 

- ЗАО “Лесозавод 25”                              - инженер отдела лесоснабжения с 1999г. по 2001 г.

- ООО “Цигломенский лесозавод”      - начальник отдела лесоснабжения с 2001г. по 2002г.

- ЗАО “Лесозавод 25”                               - зам. генерального директора по лесоснабжению

                                                                        с 2002 г. по настоящее время

- ООО ПКП “Титан”                                   - зам. генерального директора

- ОАО “Усть-Покшеньгский ЛПХ”            - Член Совета директоров с 2005г. по настоящее

                                                                        время

- ОАО “Шалакушалес”                      - Член Совета директоров с 2005г. по настоящее время 

- ОАО “Сямженьский ЛПХ”             - Член Совета директоров с 2005г. по настоящее время

- ОАО “Сийский КЛПХ”                  - Член Совета директоров с 2005 г. по настоящее время

- ОАО “Дмитриевский ЛПХ”            - Член Совета директоров с 2005г. по настоящее время

- ОАО “Вельское ЛПП”                    - Член Совета директоров с 2005г. по настоящее время

- ОАО “Вельский РМЗ”                  - Член Совета директоров с 2005 г по настоящее время

Хмелюк Александр Иванович

1961 года рождения

образование высшее, доли в уставном капитале нет

должности занимаемые за последние пять лет и по настоящее время

- ОАО “Архбум”                       - специалист управления по инвестициям с января 2000 г. по 

                                                       март 2002 г.

- ЛПК ООО ПКП “Титан”     - ведущий специалист отдела по работе с предприятиями с 

                                                       апреля 2002 г. по февраль 2003 г.

- ЛПК ООО ПКП “Титан”      - зам. начальника отдела по работе с предприятиями с марта

                                                     2003 г. по август 2003 г.

- ЛПК ООО ПКП “Титан”   - и.о. начальника отдела по работе с предприятиями с сентября

                                                        2003 г. по июль 2004 г.

- ЛПК ООО ПКП “Титан»  - начальник отдела по работе с предприятиями с августа 2004 г.

                                                        по октябрь 2005 г.

- ЛПК ООО “Титан-Леспром” начальник отдела по работе с предпр-ми с ноября 2005г
- ЛПК ООО ПКП “Титан”       - первый заместитель генерального директора ООО “Титан-

                                                     Леспром” с сентября 2006 года

- ОАО “Вельский РМЗ”                             - Член Совета директоров

- ОАО “Вельское ЛПП”                             - Член Совета директоров

- ОАО “Дмитриевский ЛПХ”                     - Член Совета директоров

- ОАО “Сийский КЛПХ”                            - Член Совета директоров

- ОАО “Сямженский ЛПХ”                        - Член Совета директоров

- ОАО “Шалакушалес”                                - Член Совета директоров
Жилиховский Владимир Митрофанович
   1954  года рождения.

- ОАО «Дмитриевский ЛПХ»             -  генеральный директор до 31.12.2005 г.;
- ООО «Титан-Леспром»                     - заместитель директора, управляющий директор         

                                                               ОАО «Дмитриевский ЛПХ»  с 01.01.2006 г.
Сведения об управляющей организации Общества.


Внеочередным Общим собранием акционеров Общества, состоявшемся 20 декабря 2005 года, произведено утверждение нового Устава общества, и положение о передаче полномочий единоличного исполнительного органа общества управляющей организации – Обществу с ограниченной ответственностью «Титан-Леспром». Отношения с управляющей организацией оформлены Договором №5 от 30.12.2005 года «О передаче полномочий единоличного исполнительного органа».
ООО «Титан-Леспром»:

Адрес: 163000, г. Архангельск, ул. Поморская, д.7

ОГРН 1052901181981

ИНН 2901139763  КПП 290101001

Тел. (8182) 243510, 276651.

Доли в уставном капитале Общества не имеет, владельцем акций Общества не является.

Размер вознаграждения управляющей организации, 

и  каждого члена Совета директоров Общества.


На основании Договора №5 от 30 декабря 2005 года за осуществление полномочий единоличного исполнительного органа Общество уплачивает Управляющей компании ежемесячное вознаграждение в сумме 177 000 рублей, в том числе НДС 27 000 рублей.

Решением Общего годового собрания акционеров Общества, состоявшегося 19 мая 2006 года, постановили вознаграждение членам Совета директоров в период исполнения ими своих обязанностей не выплачивать.

Сведения о соблюдении Открытым акционерным обществом «Дмитриевский ЛПХ»

Кодекса корпоративного поведения.

	№
	По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния
	Со​блю​да​ет​ся или
не со​блю​да​ет​ся
	При​ме​ча​ние

	1
	2
	3
	4

	Общее собрание акционеров

	1
	Извещение акционеров о проведении общего собрания акционеров не менее чем за 30 дней до даты его проведения независимо от вопросов, включенных в его повестку дня, если законодательством не предусмотрен больший срок
	соблюдается

	Акционеры - физические лица извещаются через районную газету «Устьянский край»,
юридические лица – заказными письмами.



	2
	Наличие у акционеров возможности знакомиться со списком лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, начиная со дня сообщения о проведении общего собрания акционеров и до закрытия очного общего собрания акционеров, а в случае заочного общего собрания акционеров – до даты окончания приема бюллетеней для голосования
	соблюдается

	Вся информация, подлежащая предоставлению для ознакомления с ней акционеров предоставляется по адресу: п. Кизема, Спортивная, 2


	3
	Наличие у акционеров возможности знакомиться с информацией (материалами), подлежащей предоставлению при подготовке к проведению общего собрания акционеров, посредством электронных средств связи, в том числе посредством сети Интернет
	В сети Интернет информация не размещается

	

	4
	Наличие у акционера возможности внести вопрос в повестку дня общего собрания акционеров или потребовать созыва общего собрания акционеров без предоставления выписки из реестра акционеров,  если учет его прав на акции осуществляется в системе ведения реестра акционеров, а в случае, если его права на акции учитываются на счете депо, – достаточность выписки со счета депо для осуществления вышеуказанных прав
	Соблюдается

	Вопрос в повестку дня имеют возможность внести акционеры (акционер) обладающие в совокупности 2 % голосов;
Потребовать созыва Общего собрания акционеров имеют возможность акционеры (акционер) обладающие не менее 10 % голосов

	5
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об обязательном присутствии на общем собрании акционеров генерального директора, членов правления, членов совета директоров, членов ревизионной комиссии и аудитора акционерного общества
	Не соблюдается

	Не предусмотрено Уставом Общества


	6
	Обязательное присутствие кандидатов при рассмотрении на общем собрании акционеров вопросов об избрании членов совета директоров, генерального директора, членов правления, членов ревизионной комиссии, а также вопроса об утверждении аудитора акционерного общества 
	Не соблюдается


	Не предусмотрено Уставом Общества




	1
	2
	3
	4

	7
	Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры регистрации участников общего собрания акционеров
	Соблюдается
	Регистрация производится перед началом Общего собрания акционеров

	
	
	
	

	Совет директоров

	8
	Наличие в уставе акционерного общества полномочия совета директоров по ежегодному утверждению финансово-хозяйственного плана акционерного общества
	Соблюдается

	

	9
	Наличие утвержденной советом директоров процедуры управления рисками в акционерном обществе 
	Не соблюдается
	Не предусмотрено Уставом Общества

	10
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров принять решение о приостановлении полномочий генерального директора, назначаемого общим собранием акционеров
	соблюдается
	Предусмотрено Уставом Общества

	11
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров устанавливать требования к квалификации и размеру вознаграждения генерального директора, членов правления, руководителей основных структурных подразделений акционерного общества
	Не соблюдается
	Не предусмотрено Уставом Общества 

	12
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров утверждать условия договоров с генеральным директором и членами правления
	Не соблюдается
	Не предусмотрено Уставом Общества

	13
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования о том, что при утверждении условий договоров с генеральным директором (управляющей организацией, управляющим) и членами правления голоса членов совета директоров, являющихся генеральным директором и членами правления, при подсчете голосов не учитываются
	Не соблюдается
	Не предусмотрено Уставом Общества

	14
	Наличие в составе совета директоров акционерного общества не менее 3 независимых директоров, отвечающих требованиям Кодекса корпоративного поведения
	соблюдается
	

	15
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг
	соблюдается
	

	16
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
	Соблюдается
	


	1
	2
	3
	4

	17
	Наличие в уставе акционерного общества требования об избрании совета директоров кумулятивным голосованием
	Соблюдается
	

	18
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности членов совета директоров воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта – обязанности раскрывать совету директоров информацию об этом конфликте
	 соблюдается 
	

	19
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности членов совета директоров письменно уведомлять совет директоров о намерении совершить сделки с ценными бумагами акционерного общества, членами совета директоров     которого они являются, или его дочерних (зависимых) обществ, а также раскрывать информацию о совершенных ими сделках с такими ценными бумагами
	 соблюдается
	

	20
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о проведении заседаний совета директоров не реже одного раза в шесть недель
	Не соблюдается
	Не предусмотрено Уставом Общества

	21
	Проведение заседаний совета директоров акционерного общества в течение года, за который составляется годовой отчет акционерного общества, с периодичностью не реже одного раза в шесть недель
	Не соблюдается
	Не предусмотрено Уставом Общества

	22
	Наличие во внутренних документах акционерного общества порядка проведения заседаний совета директоров
	соблюдается
	

	23
	Наличие во внутренних документах акционерного общества положения о необходимости одобрения советом директоров сделок акционерного общества на сумму 10 и более процентов стоимости активов общества, за исключением сделок, совершаемых в процессе обычной хозяйственной деятельности
	соблюдается
	

	24
	Наличие во внутренних документах акционерного общества права членов совета директоров на получение от исполнительных органов и руководителей основных структурных подразделений акционерного общества информации, необходимой для осуществления своих функций, а также ответственности за непредставление такой информации
	Соблюдается
	

	25
	Наличие комитета совета директоров по стратегическому планированию или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
	Не соблюдается
	Не предусмотрено Уставом Общества


	1
	2
	3
	4

	26
	Наличие комитета совета директоров (комитета по аудиту), который рекомендует совету директоров аудитора акционерного общества и взаимодействует с ним и ревизионной комиссией акционерного общества
	Не соблюдается
	Не предусмотрено Уставом Общества

	27
	Наличие в составе комитета по аудиту только независимых и неисполнительных директоров
	Не соблюдается
	Комитет по аудиту не предусмотрен Уставом Общества

	28
	Осуществление руководства комитетом по аудиту независимым директором 
	Не соблюдается
	Комитет по аудиту не предусмотрен Уставом Общества

	29
	Наличие во внутренних документах акционерного общества права доступа всех членов комитета по аудиту к  любым документам и информации акционерного общества при условии неразглашения ими конфиденциальной информации
	Не соблюдается
	Комитет по аудиту не предусмотрен Уставом Общества

	30
	Создание комитета совета директоров (комитета по кадрам и вознаграждениям), функцией которого является определение критериев подбора кандидатов в члены совета директоров и выработка политики акционерного общества в области вознаграждения
	Не соблюдается
	Комитет по кадрам и вознаграждениям не предусмотрен Уставом Общества

	31
	Осуществление руководства комитетом по кадрам и вознаграждениям независимым директором
	Не соблюдается
	Комитет по кадрам и вознаграждениям не предусмотрен Уставом Общества

	32
	Отсутствие в составе комитета по кадрам и вознаграждениям должностных лиц акционерного общества
	Не соблюдается
	Комитет по кадрам и вознаграждениям не предусмотрен Уставом Общества

	33
	Создание комитета совета директоров по рискам или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
	Не соблюдается
	Комитет по рискам не предусмотрен Уставом Общества

	34
	Создание комитета совета директоров по урегулированию корпоративных конфликтов или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
	Не соблюдается
	Комитет по урегулированию корпоративных конфликтов не предусмотрен Уставом Общества

	35
	Отсутствие в составе комитета по урегулированию корпоративных конфликтов должностных лиц акционерного общества
	Не соблюдается
	Комитет по урегулированию корпоративных конфликтов не предусмотрен Уставом Общества

	36
	Осуществление руководства комитетом по урегулированию корпоративных конфликтов независимым директором
	Не соблюдается
	Комитет по урегулированию корпоративных конфликтов не предусмотрен Уставом Общества

	37
	Наличие утвержденных советом директоров внутренних документов акционерного общества, предусматривающих порядок формирования и работы комитетов совета директоров
	Не соблюдается
	Комитеты Совета директоров не предусмотрены Уставом Общества

	38
	Наличие в уставе акционерного общества порядка определения кворума совета директоров, позволяющего обеспечивать обязательное участие независимых директоров в заседаниях совета директоров
	Не соблюдается
	Не предусмотрено Уставом Общества

	
	
	
	

	Исполнительные органы

	39
	Наличие коллегиального исполнительного органа (правления) акционерного общества
	Соблюдается 
	Уставом Общества предусмотрено наличие единоличного исполнительного органа Общества


	1
	2
	3
	4

	40
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества положения о необходимости одобрения правлением сделок с недвижимостью, получения акционерным обществом кредитов, если указанные сделки не относятся к крупным сделкам и их совершение не относится к обычной хозяйственной деятельности акционерного общества
	Не соблюдается 
	Не предусмотрено Уставом и внутренними документами Общества

	41
	Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры согласования операций, которые выходят за рамки финансово-хозяйственного плана акционерного общества
	 соблюдается
	

	42
	Отсутствие в составе исполнительных органов лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
	соблюдается
	

	43
	Отсутствие в составе исполнительных органов акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг. Если функции единоличного исполнительного органа выполняются управляющей организацией или управляющим – соответствие генерального директора и членов правления управляющей организации либо управляющего требованиям, предъявляемым к генеральному директору и членам правления акционерного общества
	соблюдается
	

	44
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества запрета управляющей организации (управляющему) осуществлять аналогичные функции в конкурирующем обществе, а также находиться в каких-либо иных имущественных отношениях с акционерным обществом, помимо оказания услуг управляющей организации (управляющего)
	соблюдается
	

	45
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности исполнительных органов воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта – обязанности информировать об этом совет директоров
	Соблюдается
	

	46
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества критериев отбора управляющей организации (управляющего)
	Не соблюдается
	Не предусмотрено уставом общества


	1
	2
	3
	4

	47
	Представление исполнительными органами акционерного общества ежемесячных отчетов о своей работе совету директоров
	Не соблюдается 
	Не предусмотрено внутренними документами и Уставом Общества

	48
	Установление в договорах, заключаемых акционерным обществом с генеральным директором (управляющей организацией, управляющим) и членами правления, ответственности за нарушение положений об использовании конфиденциальной и служебной информации
	Не соблюдается
	Не предусмотрено внутренними документами и Уставом Общества

	Секретарь общества

	49
	Наличие в акционерном обществе специального должностного лица (секретаря общества), задачей которого является обеспечение соблюдения органами и должностными лицами акционерного общества процедурных требований, гарантирующих реализацию прав и законных интересов акционеров общества
	Не соблюдается
	Должность секретаря Общества не предусмотрена Уставом и внутренними документами Общества

	50
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества порядка назначения (избрания) секретаря общества и обязанностей секретаря общества
	Не соблюдается
	Должность секретаря Общества не предусмотрена Уставом и внутренними документами Общества

	51
	Наличие в уставе акционерного общества требований к кандидатуре секретаря общества 
	Не соблюдается
	Должность секретаря Общества не предусмотрена Уставом и внутренними документами Общества

	
	
	
	

	Существенные корпоративные действия

	52
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об одобрении крупной сделки до ее совершения
	Соблюдается
	

	53
	Обязательное привлечение независимого оценщика для оценки рыночной стоимости имущества, являющегося предметом крупной сделки
	Соблюдается
	Предусмотрено внутренними документами Общества

	54
	Наличие в уставе акционерного общества запрета на принятие при приобретении крупных пакетов акций акционерного общества (поглощении) каких-либо действий, направленных на защиту интересов исполнительных органов (членов этих органов) и членов совета директоров акционерного общества, а также ухудшающих положение акционеров по сравнению с существующим (в частности, запрета на принятие советом директоров до окончания предполагаемого срока приобретения акций решения о выпуске дополнительных акций, о выпуске ценных бумаг, конвертируемых в акции, или ценных бумаг, предоставляющих право приобретения акций общества, даже если право принятия такого решения предоставлено ему уставом)
	соблюдается
	

	55
	Наличие в уставе акционерного общества требования об обязательном привлечении независимого оценщика для оценки текущей рыночной стоимости акций и возможных изменений их рыночной стоимости в результате поглощения
	Не соблюдается
	Не предусмотрено уставом Общества


	1
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	56
	Отсутствие в уставе акционерного общества освобождения приобретателя от обязанности предложить акционерам продать принадлежащие им обыкновенные акции общества (эмиссионные ценные бумаги, конвертируемые в обыкновенные акции) при поглощении
	Соблюдается
	Не предусмотрено уставом Общества

	57
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об обязательном привлечении независимого оценщика для определения соотношения конвертации акций при реорганизации
	Не соблюдается
	Не предусмотрено уставом Общества

	Раскрытие информации

	58
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, определяющего правила и подходы акционерного общества к раскрытию информации (Положения об информационной политике)
	соблюдается
	Предусмотрено внутренними документами Общества

	59
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации о целях размещения акций, о лицах, которые собираются приобрести размещаемые акции, в том числе крупный пакет акций, а также о том, будут ли высшие должностные лица акционерного общества участвовать в приобретении размещаемых акций общества
	соблюдается
	

	60
	Наличие во внутренних документах акционерного общества перечня информации, документов и материалов, которые должны предоставляться акционерам для решения вопросов, выносимых на общее собрание акционеров
	Соблюдается
	

	61
	Наличие у акционерного общества веб-сайта в сети Интернет и регулярное раскрытие информации об акционерном обществе на этом веб-сайте
	Не соблюдается
	Информация размещается на сайте управляющей организации

	62
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации о сделках акционерного общества с лицами, относящимися в соответствии с уставом к высшим должностным лицам акционерного общества, а также о сделках акционерного общества с организациями, в которых высшим должностным лицам акционерного общества прямо или косвенно принадлежит 20 и более процентов уставного капитала акционерного общества или на которые такие лица могут иным образом оказать существенное влияние
	Соблюдается
	

	63
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации обо всех сделках, которые могут оказать влияние на рыночную стоимость акций акционерного общества
	Соблюдается
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	64
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа по использованию существенной информации о деятельности акционерного общества, акциях и других ценных бумагах общества и сделках с ними, которая не является общедоступной и раскрытие которой может оказать существенное влияние на рыночную стоимость акций и других ценных бумаг акционерного общества
	
	Внутренних документов такого характера не имеется

	Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью

	65
	Наличие утвержденных советом директоров процедур внутреннего контроля за финансово-хозяйственной деятельностью акционерного общества
	соблюдается
	Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества осуществляется ревизионной комиссией

	66
	Наличие специального подразделения акционерного общества, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего контроля (контрольно-ревизионной службы)
	соблюдается
	Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества осуществляется ревизионной комиссией

	67
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования об определении структуры и состава контрольно-ревизионной службы акционерного общества советом директоров
	
	Ревизионная комиссия избирается Общим собранием акционеров

	68
	Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг
	соблюдается
	

	69
	Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, входящих в состав исполнительных органов акционерного общества, а также лиц, являющихся участниками, генеральным директором (управляющим), членами органов управления или работниками юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
	соблюдается
	

	70
	Наличие во внутренних документах акционерного общества срока представления в контрольно-ревизионную службу документов и материалов для оценки проведенной финансово-хозяйственной операции, а также ответственности должностных лиц и работников акционерного общества за их непредставление в указанный срок
	Не соблюдается
	Не предусмотрено Уставом и внутренними документами Общества

	71
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности контрольно-ревизионной службы сообщать о выявленных нарушениях комитету по аудиту, а в случае его отсутствия – совету директоров акционерного общества
	соблюдается
	


	1
	2
	3
	4

	72
	Наличие в уставе акционерного общества требования о предварительной оценке контрольно-ревизионной службой целесообразности совершения операций, не предусмотренных финансово-хозяйственным планом акционерного общества (нестандартных операций)
	соблюдается
	

	73
	Наличие во внутренних документах акционерного общества порядка согласования нестандартной операции с советом директоров
	Соблюдается
	

	74
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, определяющего порядок проведения проверок финансово-хозяйственной деятельности акционерного общества ревизионной комиссией
	Соблюдается
	

	75
	Осуществление комитетом по аудиту оценки аудиторского заключения до представления его акционерам на общем собрании акционеров
	соблюдается
	

	Дивиденды

	76
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, которым руководствуется совет директоров при принятии рекомендаций о размере дивидендов (Положения о дивидендной политике)
	Не соблюдается
	Положение о дивидендной политике не предусмотрено Уставом и внутренними документами Общества

	77
	Наличие в Положении о дивидендной политике порядка определения минимальной доли чистой прибыли акционерного общества, направляемой на выплату дивидендов, и условий, при которых не выплачиваются или не полностью выплачиваются дивиденды по привилегированным акциям, размер дивидендов по которым определен в уставе акционерного общества
	Не соблюдается
	Положение о дивидендной политике не предусмотрено Уставом и внутренними документами Общества

	78
	Опубликование сведений о дивидендной политике акционерного общества и вносимых в нее изменениях в периодическом издании, предусмотренном уставом акционерного общества для опубликования сообщений о проведении общих собраний акционеров, а также размещение указанных сведений на веб-сайте акционерного общества в сети Интернет
	Не соблюдается
	Положение о дивидендной политике не предусмотрено Уставом и внутренними документами Общества


Главный бухгалтер 

ОАО «Дмитриевский ЛПХ»             _______________________Савельева В.И.

Управляющий директор 

ОАО «Дмитриевский ЛПХ»             _______________________Репицкий А.Н.
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